
区委第二巡察组
关于巡察区卫健局党委、区计生协、红十字会的情况通报
                  
[bookmark: _GoBack]根据区委巡察统一部署，区委第二巡察组于2023年11月9日至12月31日，对区卫健局党委、区计生协、红十字会、长城乡卫生院、先锋街道社区卫生服务中心开展常规巡察。根据巡察相关规定，现将巡察发现的主要问题反馈如下：
（一）聚焦基层贯彻落实党的理论路线方针政策和中央、省市、区委决策部署情况
1.“第一议题”制度落实不到位。
2.深化医卫体制改革力度不够，推动卫生健康事业高质量发展与人民群众期待有差距。构建优质高效分级诊疗体系有差距；医联体改革两极分化，未实现“在家门口看病，在家门口看好病”的目标；基层医疗机构“托管改制”不成功；协调推动解决基本药物、低廉药物短缺问题不够有力；基层医疗机构债务偏大。
3.提升医疗服务质量和水平有不足。特色专科门诊存在不足；基础设施建设薄弱，基层医卫机构业务发展受限。
4.网络舆情应对不力，意识形态领域存有风险。
（二）聚焦群众关心和反映强烈的问题
1.在发挥党委统揽作用，推动基本医疗服务提升和实现卫健系统高质量发展缺乏有力举措，敢闯敢试的意识还不够强。
2.落实管党治党主体责任不够有力。系统党员干部违纪违规违法情况时有发生；重点领域监管有缺失；打造良好的医疗环境与人民群众期待有差距；非法行医问题犹存；医疗机构诊疗行为乱收费等问题不同程度存在；对提升基层医疗机构服务质量重视不够；对民营医疗机构的监督不到位，民营医疗机构医疗服务乱象较多，执法监督还有盲区。
4.推动诊疗服务行为规范有短板。处方点评不严谨,存在不合格处方；存在过度医疗、乱收费等问题；对村卫生室、村医生管理不到位，退出机制不畅。
5.形式主义问题仍然存在。；关键少数示范引领作用发挥不够；业务项目深度开展不够；婚丧嫁娶报备流于形式。
6.无依据发放工作补助。发放会议劳务费；超范围超标准发放补助。
7.推动财务管理责任落实不力，财务执行不严。针对违规支付审核把关不严；大额资金支出无明细；固定资产管理不到位；工会福利用行政经费支出。
（三）聚焦基层党组织领导班子和干部队伍建设
1.局党委总揽全局作用发挥不够。局党委年初未就系统党建工作进行全面谋划了；对基层乡镇（街道)卫健办管理考核弱化；重点项目推动不力；未理顺与江南医院、江麓医院之间的关系。
2.压实基层党建责任不够。重业务、轻党建情况仍然存在；工作创新有差距，未打造系统党建品牌。
3.选人用人存在不足。医卫人员结构不合理，薪酬制度改革未落地；编外人员招用缺制度规范；长时间借调系统内人员；长期在一个单位任职未交流。
4.党委议事决策不规范。
（四）上轮巡察个别问题仍然存在。

附件1：区计生协问题清单
1、内部管理制度不完善；
2、会议记录不规范；
3、财经制度执行不规范；
4、公务接待无用餐人员明细

附件2：红十字会问题清单
1、内部制度不完善；
2、会议记录不规范；
3、主动担当意识不强
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