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根据区委巡察统一部署，区委第二巡察组于2023年11月9日至12月31日，对区医保局党组开展常规巡察。现将巡察发现的主要问题通报如下：
1.落实三医联动改革等上级决策部署不够到位,在依法监管、多部门联动上有不足。坚持行政监管与协议监管相结合方面存在短板，未发挥出行政处罚对违反两定协议机构的震慑作用；多部门协调联动存在差距，未能发挥多部门综合监管合力；协调药品集采推动不足，三医联动措施不力，效果不明显；协调推进DRG付费进展缓慢；“扎实推进依法行政”落实上有差距。
2.在坚决堵住医保基金管理漏洞，守好老百姓“看病钱”“救命钱”的监管上存在隐患，清廉医保建设仍需加强。一是对“两定”机构存在监管不严的现象，对屡次违法违规的医疗机构没有行之有效的处理措施。二是“两定”机构的开通及管理措施不完善。三是“社会监督员”形同虚设。四是未按协议执行对委托的第三方机构工作人员管理考核。
3.服务意识待加强，在政策宣传、优化经办服务上发力不够。政策的宣传形式单一；对基层卫生室门诊统筹落实有偏差的情况未采取措施纠正；代帮代办服务落实上有欠缺；对接协调“医保信息平台”建设和维护不及时；窗口工作人员及接线员服务意识需提升。
4.党组核心作用需强化，统筹协调能力待提高。机构内部协调联动机制需完善；深入基层调研不充分。
5.推动财务制度规范上还要发力。培训授课费发放不规范；对工会会员发放困难职工帮扶费不规范；财务管理不严。
6.党建主体责任履行时存在偏差。党建基础薄弱，积分管理欠规范；局长办公会议记录不规范，与党组会议内容相混淆；主题党日活动内容单一，支部特色活动推出不多；理论学习不够深入，业务学习开展不多。
7.干部队伍建设存在薄弱环节。对干部关心不够，未建立行之有效的激励机制；部分工作中存在不严谨不踏实的现象。
8.上轮巡察个别问题仍然存在。
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